LOTERIA
NATIONALA

A MOLDOVEI Aprobat prin Ordinul S.A. ,,LNM"”
nr. 43 din Jé OF 2023

REGULAMENT cu privire la evidenta
cazurilor de influentii necorespunzitoare in cadrul S.A.,,Loteria Nationala a
Moldovei”

I. DISPOZITII GENERALE
Prezentul Regulament stabileste procedura de comunicare si evidenta a influenielor
necorespunzitoare exercitate asupra S.A.,,LNM”, modul de completare gi gestionare a
registrului pentru denuntarea influentelor necorespunzitoare in corespundere cu
Hotararea Guvernului nr. 767 din 19.09.2014 privind Regulament cadru cu privire la
evidenta cazurilor de influentd necorespunzitoare. Prezentul Regulament se aplica
entitatii publice in procesul de identificare si denuntare a influentelor necorespunzatoare
exercitate de cétre terfe persoane.
in sensul prezentului Regulament, notiunile utilizate au urméatoarele semnificatii:

entitate publicid —intreprindere de stat sau municipald, societate pe actiuni in care statul
detine pachetul majoritar de actiuni;

agent public — persoani incadratd Intr-o entitate publicd si care presteazd servicii de
interes public;

activitate profesionalii — exercitare de cdtre agentii publici a atributiilor de serviciu
(drepturilor si obligatiilor) in modul prevazut de actele legislative, normative si
departamentale ce reglementeaza activitatea entitétilor publice in care sint incadrafi;
activitate vulnerabili — activitate profesionala a agentului public, a cérei desfasurare in
cadrul entititii publice este amenintatd de riscuri de corupie;

autoritate anticoruptie — dupi caz, Centrul National Anticoruptie, Autoritatea Nationala
de Integritate, Procuratura Anticoruptie, Serviciul de Informatii si Securitate, Ministerul
Afacerilor Interne;

conducdtor al entititi publice — persoand sau organ colegial responsabil de asigurarea
masurilor de integritate institutionald, precum si de sanctionarea disciplinard, in limita
competentelor, a incidentelor de integritate;

coruptie — utilizare a functiei, contrar legii, in interes privat. In acest sens, utilizarea
functiei poate avea loc in cadrul entitatilor publice sau private, in mod direct de citre
detintorul functiei sau indirect de catre intermediari, iar interesul privat poate fi propriu
pentru detinatorul functiei sau pentru alte persoanc;

denunt — instiintare intocmita In scris de catre agentul public asupra caruia se exercita
influenta necorespunzitoare, confinind informatiile prevazute in pct.11 din prezentul
Regulament;
factor de risc — circumstan{d de orice gen care permite, incurajeaza, provoaca aparifia
manifestdrilor de coruptie in cadrul entitatii publice sau care le perpetueaza;
favoritism — sprijin acordat in exercitiul functiunii de cdtre agentul public persoanelor
fizice sau juridice la solutionarea problemelor acestora, indiferent de motive, care nu este
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previzut de actele normative si care nu intruneste elementele unui conflict de interese sau
elementele unei infractiuni;
integritate profesionalt — capacitate a agentului public de asgi desfagura activitatea
profesionala in mod etic, liber de influentd necorespunzatoare si manifestari de coruptie,
cu respectarea interesului public, a suprematiei Constituiiei Republicii Moldova st a legii;

interes public — interes general de dezvoltare a bund-stérii societatii in ansamblu si
de realizarc a intereselor private legitime, garantat prin functionarea entitétilor publice s
private, precum si prin exercitarea atributiilor de serviciu ale agentilor entitatilor date n
strictii conformitate cu prevederile legale, in mod eficient si econom din punct de vedere
al utilizdrii resurselor;

interes privaf — interes al persoanelor fizice (personal sau de grup), al persoanelor
apropiate acestora sau al persoanelor juridice (departamental, corporativ sau clientelar) de
realizare a drepturilor si libertdtilor, inclusiv in vederea obtinerii bunurilor, servictilor,
privilegiilor, avantajelor sub orice forma, a ofertei sau promisiunii lor;

incident de integritate — manifestare de coruptie produsd in Tmprejurdri reale, alta
manifestare similard manifestarii de coruptie, produsa in cadrul unui test de integritate
profesionala,

influentd necorespunzdtoare — imixtiune In activitatea profesionald a agentulut
public din partea tertelor persoane, manifestata prin presiuni, amenin{ari sau rugdmingt, in
vederea determindirii acestuia si isi desfisoare activitatea profesionalda Intr-un mod
anumit, atunci cind imixtiunea dati este ilegald si nu este insotitd de promisiunea, oferirea
sau darea, personal sau prin mijlocitor, de bunuri, servicii, privilegii sau avantaje sub orice
forma, ce nu i se cuvin (nu intruneste elementele unei infractiuni);

integritate institufionald — integritatea profesionald a tuturor agentilor publici din
cadrul entitatii publice, cultivati, controlatd si consolidatd de cétre conducitorul entitatii
publice, precum si toleranta zero la incidentele de integritate admise de agentii publici;

manifestiri de corupfie — actele de coruptie si cele conexe lor, precum si faptele
coruptibile, specificate la cap. VI,

organizafii comerciale — societdti comerciale si intreprinzitori individuali,
inregistrati in Republica Moldova sau peste hotarele ei;

risc de coruptie — probabilitate de producere a unei manifestéri de coruptie prin care
este afectatd realizarea obiectivelor entitdtii publice;

servicii de interes public — totalitate a activitagilor de deservire a populatiei in sfera
publicd, in cadrul institutiilor, intreprinderilor, organizatiilor sau altor structuri locale,
municipale, de stat sau cu capital majoritar de stat.

I. PROCEDURA DE COMUNICARE
A INFLUENTELOR NECORESPUNZATOARE

Agentul public supus influentei necorespunzitoare este obligat:

1) s refuze influenta necorespunzatoare;

2) sa desfisoare in mod legal activitatea pentru care a intervenit influenta
necorespunzatoare;

3) s facd un denunt despre exercitarea influentei necorespunzatoare, in modul de
previzut la pet.10-11 din prezentul Regulament.

5. Agentul public supus influentelor necorespunzitoare poate sa se asigure cu
martori, inclusiv dintre colegii de serviciu sau, dupi caz, cu alte dovezi.
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6. Conducdtorul entitatii publice este obligat:

1) si desemneze subdiviziunea specializati sau sd-gi asume personal aceasta
atributie;

2) si asigure evidenta denunturilor in registrul de evidentd a cazurilor de influenta
necorespunzitoare de catre subdiviziunea specializat,

3) si asigure confidentialitatea denunturilor ficute si a registrului de evidenta a
cazurilor de influentd necorespunzitoare, cu excepiiile strict reglementate de prezentul
Regulament;

4) s asigure conditiile necesare pentru desfasurarea in mod legal a activitatii de
catre agentul public si s verifice modul de executare a atributiilor pentru care a survenit
influenta necorespunzatoare,

5) si Intreprindd misuri de prevenire a cazurilor de influentd necorespunzatoare
prin implicarea nemijlocitd in solutionarca acestora (de exemplu, ateniionarea prin
intermediul expedierii sesizirilor oficiale, descurajarea persoanei care genereazd influentd
necorespunzitoare, inclusiv prin atentionarea conducatorului ierarhic superior al acesteia,
identificarea altor masuri legale);

6) si asigure accesul institugiei care realizeaza testarea integriti{ii profesionale in
privinta agentilor publici din cadrul entitatii publice la registrul de evidentd a cazurilor de
influentd necorespunzitoare si/sau la copiile scanate de pe registrul dat, inclusiv prin
transmiterea in format electronic.

7. Dacé subdiviziunea specializati refuza sa nregistreze denuntul in conditiile
prevazute fa pct.6 subpcet.2) din prezentul Regulament, agentul public se adreseaza direct
conducdtorului entititii publice sau, dupd caz, Centrului National Anticoruptie (in
continuare — CNA), care va asigura inregistrarea influentei necorespunzétoare in registrul
special si va sesiza conducdtorul entitdtii publice pentru Intreprinderea masurilor de
tragere la rispundere disciplinard a persoanelor care au refuzat inregistrarea denunjului.

8. Comunicarea influentei necorespunzatoare se face neintirziat, dar cel tirziu in
decurs de trei zile lucratoare, sub forma unui denunt scris, depus pe numele conducétorului
entititii publice la subdiviziunea specializati. Termenul de trei zile incepe s& curgd din
ziua exercitdrii influentei necorespunzatoare. in cazul aflarii agentului public in
imposibilitate obiectivi de a depune denuntul in termenul prevazut, acesta urmeaza a fi
depus in ziua imediat urmitoare dupd incetarea motivelor date, cu anexarca dovezilor care
le confirma. Nu se considerd motiv de imposibilitate obiectiva de a depune denuntul n
termenul prevazut, daci agentul public se afla in exercitiul functiei la locul de munca in
perioada de curgere a acestul termen,

9. In denunt, agentul public supus influentel necorespunzatoare mentioneaza in
mod obligatoriu:

1) numele si prenumele sdu, functia si subdiviziunea In care activeaza,

2) datele de identificare ale persoanei care a incercat si il influenfeze (daca sint
cunoscute);

3) descrierea influen{ei necorespunzétoare, data si ora la care aceasta a avut loc;

4) datele de identificare ale persoanelor care posedd informatii cu privire la
imprejuririle in care a avut loc influenta necorespunzatoare (daca astfel de persoane existd
si dacd datele menfionate sint cunoscute).

10. Despre influenta necorespunzitoare exercitatd asupra conducétorului entitatii
publice/organului de autoadministrare sau exercitatd de catre conducdtorul entitaii
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publice, de citre un agent public din cadrul entitdtii publice ierarhic superioare, agentul
public comunicd CNA prin una dintre urméatoarele modalitai:

1) denuntul scris, expediat pe adresa CNA, inclusiv prin posta electronica indicata
pe pagina web oficiald a CNA;

2) completarea formularului online de comunicare a influentelor
necorespunzitoare de pe pagina web oficiala a CNA, direct de citre agentul public sau
prin intermediul operatorului liniei nationale anticoruptie din cadrul CNA, cu conditia
comunicarii de citre agentul public a tuturor informatiilor necesare pentru completarea
formularului.

11. Conducatorul entititii publice, persoana care recepiioneaza denuntul, CNA si
SIS asigura respectarea confidentialitatii informatiilor transmise de citre agentii publici
care au depus denunturi in conformitate cu prevederile din prezentul Regulament, cu
exceptia cazurilor in care respectivii agenti publici opteazi pentru dezvéluirea celor
invocate in denunt (in surse mass-media, catre alte institutii, persoane, inclusiv cele vizate
in denunt).

12. Dac denuntul confine informatii care denotd existenta elementelor
constitutive ale unei infractiuni, entitatea publicd, CNA sau SIS 1l transmite neintirziat,
dar nu mai tirziu de trei zile lucritoare, organului de urmérire penald, conform
competentelor stabilite de Codul de procedurd penala.

1. GESTIONAREA REGISTRULUI DE EVIDENTA A CAZURILOR
DE INFLUENTA NECORESPUNZATOARE

1. Comunicarea influentei necorespunzatoare este inscrisd de cétre subdiviziunea
specializata intr-un registru de evidentd a cazurilor de influen{d necorespunzdtoare, {inut
pe suport de hirtie si in format electronic, potrivit anexei nr.1 la prezentul Regulament, in
conformitate cu prevederile Legii cu privire la registre, pe care se aplicdi mengiunea
»Informatii cu accesibilitate limitata”.

2. Dupa recepfionarea denunfului despre influenfa necorespunzatoare,
subdiviziunea specializati aplici pe acesta mentiunea ,Informatii cu accesibilitate
limitatd” si 1l transmite conducdtorului entitdtii publice cel tirziu in ziua lucratoare
urmitoare celei in care a fost receptionat. Agentul public care a depus denuntul primeste
de 1a subdiviziunea specializatd un cotor, care confirmi dovada depunerii denuntului.

3. La registrele de evidentd a cazurilor de influentd necorespunzatoare au acces
persoanele din cadrul subdiviziunii specializate, conducatorul entitatii publice (la registrul
tinut din cadrul entititii pe care o conduce) si persoanele din cadrul institutiilor care
realizeaza testarea integritatii profesionale, imputernicite in acest sens. Accesul altor
persoane la registru este strict interzis.

4. Subdiviziunile specializate sint obligate sd {ind evidenta tuturor cazurilor de
realizare a dreptului de acces la informatiile tinute in registru, inclusiv a justificarilor ce
intemeiaza realizarea acestui drept, prin intermediul unui borderou de forma prevazuté in
anexa nr.2 la prezentul Regulament, atasat la registru.

5. lInscrierile ficute in registrul de evidenti a cazurilor de influenfd
necorespunzitoare si confinutul denunfurilor constituie informatii oficiale cu
accesibilitate limitatd, atribuite la informatii confiden{iale despre persoane, in sensul Legii
privind accesul la informatii. Persoanelor interesate in obtinerea informatiilor
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reglementate de prezentul Regulament, in conditiile legii sus-mentionate, li se comunica
exclusiv date de ordin statistic.

IV. RASPUNDEREA

1. Neinformarea de citre agentul public a conducatorului entititii publice sau, dupa
caz, CNA sau SIS despre tentativa de a fi influentat constituic incalcarea obligatiilor
stabilite in Legea nr.325 din 23 decembrie 2013 privind testarea integritdfii profesionale.

2. Refuzul receptiondirii denuntului de catre persoana responsabild din cadrul
subdiviziunii specializate sau refuzul inregistrdrii denunfului in registru atrage
raspunderea disciplinari conform procedurilor stabilite categoriei de personal din care
face parte.

3. Nerespectarea obligatici de asigurare a confidentialitafii informafiilor
receplionate, constituie incdlcarea disciplinei de serviciu si atrage aplicarea sanctiunii
disciplinare corespunzitoare.

4. Operatiunile de prelucrare a datelor cu caracter personal care vizeaza ageniii
publici si persoanele terte, efectuate cu Incilcarea prevederilor legislafiei privind protectia
datelor cu caracter personal, atrage rispunderea civila, contraventionala sau penala, dupa
caz.

V. ARHIVAREA. TERMENELE DE PASTRARE

1. Dupa arhivarea la sfirgitul anului de gestiune a denungurilor receptionate de
subdiviziunea specializatd, acestea se pastreazd pentru un termen de 1 an, dupd care se
lichideaza conform normelor de secretariat.

2. Registrele de evidentd a cazurilor de influentd necorespunzitoare {inute pe
suport de hirtie se arhiveazd la sfirsitul anului de gestiune de citre subdiviziunea
specializati si se pistreaza incd pentru un termen de 1 an, dupd care se lichideaza conform
normelor de secretariat.
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Anexanr.2

la Regulamentul adru cu privire la evidenta
cazurilor de influentd necorespunzdtoare din
cadrul S.A.,, LNM”

BORDEROUL
de evidentd a accesului la Registrul de evidenta
a cazurilor de influenta necorespunzatoare

Data si ora Numele, prenumele si functia | Temeiul solicitdrii: Data la care a
Nr. |receptionarii | persoanei care solicitd acces | -  pentru conducator i fost oferit
d/o |solicitarii de | conform Regulamentuluicu | subdiviziunea specializata ; accesul sau
acces privire la evidenta cazurilor de ] . mentiunea
influen{ad necorespunzatoare - | a t_e persﬁoage - temel despre refuzul
conducatorul entitadtii publice, ;estulcponat 11n_ aza accesului
subdiviziunea specializata. egulamentulul mentlonat
1.
2.
3.
4.




Anexd nr.3

La Regulamentul cu privire la
evidenta cazurilor de influenté
necorespunzitoare exercitate

asupra angajatului LNM
DENUNT
Prin prezenta, , detinind funcia de
(numele $i prenumele angajatulul) (functia)
_fn cadrul , comunic ci la data de

am fost influentat de cétre

{data si ora)

(datele de identificare ale persoanei care a incercat influenfa, dacd suni cunoscute)

Influenja necorespunzitoare s-a manifestat prin

(descrierea influentei necorespunzdtoare)

Influenta necorespunzitoare poate fi confirmati de catre/prin

{datele de identificare ale perscanelor

care posedi informatii cu privire la imprejurdrile in care a avut loc influenta necorespunzdfoare sau alte
dovezi, dacd existd)

Am discutat/nu am discutat cu alte persoane despre influenta necorespunzitoare asupra mea
(se subliniazd)

(numele, prenumele) (semnditura)

(data)

COTOR

Comunicarea este receptionat de

(numele, prenumele persoanei responsabile care recepfioneazd comunicarea)

Numiirul de ordine din registru

{data recepfiondrii comunicdrii) (semnditura persoanei care recepfioneazd comunicarea)




